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Uitvoeringsprogramma Wmo beleidsplan 2012-2015 (eerste periode) 
 
Uitgangspunten en doelstellingen 
In het Wmo beleidsplan 2012-2015 “Samen bouwen we verder aan de Wmo” zijn de volgende algemene uitgangspunten benoemd: 

• Onder invloed van ontwikkelingen als De Kanteling, overheveling AWBZ begeleiding en bezuinigingen vanuit de rijksoverheid zien we dat de 
draaglast van de burger zwaarder wordt. 

• Als gemeente zien we daarbij de plicht / verantwoordelijkheid om de draagkracht van de burger te versterken. 
 
Vanuit deze uitgangspunten is het beleid gericht op het behalen van de volgende doelstellingen (wat willen we bereiken?): 

• Bestendiging c.q. versterking sociale infrastructuur. Het bieden van kwalitatieve en laagdrempelige maatschappelijke ondersteuningsproducten.  

• Versterking van de sociale samenhang in de buurten. 

• Het realiseren van een denkverandering bij professionals en burgers over eigen kracht en verantwoordelijkheid.  
• Goede communicatie en informatievoorziening richting de burger over verschillende (algemene) voorzieningen. Dit sluit aan bij de nieuwe 

bestuursstijl beschreven in het collegeprogramma 2010 – 2014. 

• Meer en betere afstemming tussen maatschappelijke partners onderling en tussen maatschappelijke partners en gemeente.  
 
 
Uitwerking thema’s 2012-2013: wat loopt er al? 
 
Kanteling / decentralisatie begeleiding / eigen kracht / afstemming maatschappelijke partners 
In 2012 zijn al verschillende zaken in gang gezet. Het project de Kanteling en de voorbereiding van de decentralisatie begeleiding waren zelfs eind 2011 al in 
Drechtsteden verband gestart. Lokaal hebben er in dit kader dit jaar al verschillende acties plaatsgevonden. Belangrijke intermediairs in Alblasserdam 
(Stichting Welzijn Alblasserdam, Wmo consulenten SDD, woonconsulent Woonkracht 10, medewerker MEE en medewerkers CJG) hebben een workshop 
over De Kanteling gevolgd. Vanaf begin 2012 wordt gewerkt aan een digitale sociale kaart / eigen krachtwijzer. Op deze website kunnen burgers en 
intermediairs aan de hand van een aantal vragen een advies krijgen, doorverwezen worden naar de juiste voorziening of een aanvraag doen. De lancering 
van de website die waarschijnlijk Hulpwijzer Drechtsteden gaat heten staat gepland voor begin 2013. Momenteel wordt gewerkt aan een Wmo krant die begin 
2013 wordt uitgebracht en verspreid onder alle huishoudens in de Drechtsteden. In deze krant zal aandacht gegeven worden aan De Kanteling, de nieuwe 
verordening Wmo, ontwikkelingen rond de AWBZ begeleiding en de digitale Hulpwijzer Drechtsteden.  
 
Er hebben in 2012 gesprekken plaatsgevonden met verschillende partijen die binnen de huidige AWBZ de extramurale begeleiding uitvoeren in Alblasserdam 
of ten behoeve van Alblasserdamse cliënten. Door deze partijen te spreken krijgen wij beter zicht op de doelgroep en de opgave waar wij als gemeente voor 
staan. De planning van de visie- en beleidsvorming voor de decentralisatie begeleiding wijkt inmiddels af van wat er aanvankelijk in het beleidsplan 2012-2015 
is opgenomen. Met de val van het kabinet is de decentralisatie begeleiding controversieel verklaard, vervolgens ligt er een nieuw regeerakkoord waarin de 
decentralisatie weer is opgenomen. Volgens het regeerakkoord worden gemeenten geheel verantwoordelijk voor de activiteiten op het gebied van 
ondersteuning, begeleiding en (persoonlijke) verzorging. Dit alles vanuit de gedachte dat gemeenten meer maatwerk kunnen bieden en inspelen op lokale 
omstandigheden en zorgbehoefte van cliënten. De komende tijd zal duidelijk worden wat de maatregelen vanuit het regeerakkoord exact voor de gemeenten 
in de Drechtsteden betekenen en kunnen wij verder toe gaan werken naar de invoeringsdatum van 2015.   
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Sociale infrastructuur / sociale samenhang 
We zijn begonnen met het uitwerken van de pilot Kinderdijk. De verschillende onderzoeken en businesscases rondom het multifunctioneel centrum 
(onderzoek Erasmus Universiteit, businesscases MFC en buitenruimte) moeten samenkomen en bijdragen aan de sociale infrastructuur en sociale 
samenhang in dit gebied. De pilot is erop gericht het zelforganiserend vermogen van de wijk te versterken op een manier waardoor de bewoners van 
Kinderdijk zijn voorbereid op ontwikkelingen in de zorg en sociale zekerheid. Hierbij wordt zoveel mogelijk gebruik gemaakt van het aanwezig talent in de wijk 
en bestaande voorzieningen. Eind 2012 start de projectleider met de pilot Kinderdijk.  
 
In de zomer van 2012 is een onderzoek gestart naar de haalbaarheid van verbindingen tussen de zorg in het ziekenhuis en in de wijk in de gemeente 
Alblasserdam, ook wel genoemd verlengde eerstelijnszorg. Het onderzoek wordt door de Erasmus Universiteit uitgevoerd in opdracht van de gemeente en 
Woonkracht 10. Er is een begeleidingscommissie gevormd, er wordt gesproken met verschillende belanghebbenden en eind 2012 worden de resultaten van 
het onderzoek verwacht. Afhankelijk van het resultaat van het haalbaarheidsonderzoek zullen in 2013 vervolgstappen ondernomen worden.  
 
 
Evaluatie en prestatie-indicatoren 
Het Wmo beleidsplan bestrijkt de periode 2012-2015. Dit uitvoeringsprogramma gaat over de eerste twee jaren van deze beleidsperiode (2012 en 2013). In 
het najaar van 2013 zullen we dit uitvoeringsprogramma evalueren en wordt het uitvoeringsprogramma eventueel bijgesteld voor de tweede beleidsperiode 
(2014 en 2015). De prestatie-indicatoren die genoemd worden in het uitvoeringsprogramma dienen hierbij als leidraad, deze zijn door het Onderzoekcentrum 
Drechtsteden (OCD) ontwikkeld. Voor het volledige overzicht zie de bijlage bij dit uitvoeringsprogramma.  
 
Het OCD heeft de opzet van de Monitor Sociaal (voorheen participatiemonitor) gebaseerd op de zes beleidsplannen in de Drechtsteden. Er wordt nadrukkelijk 
ingegaan op zelfredzaamheid, maatschappelijke deelname en maatschappelijke bijdrage. In de zomer van 2013 zijn de resultaten van de Monitor Sociaal van 
het Onderzoekcentrum Drechtsteden en van de recent uitgevoerde Gezondheidsmonitor van de GGD beschikbaar waarmee de ontwikkeling op deze 
indicatoren tussentijds in beeld gebracht kan worden.  
 
 
Communicatie 
In 2012 en 2013 richten we ons op het op orde brengen van de informatie over voorzieningen in Alblasserdam. Verschillende maatschappelijke organisaties 
en diensten zijn beschreven volgens het concept Alblasserdam heeft Antwoord. Deze informatie dient ook als basis voor de Hulpwijzer Drechtsteden, de 
website die zowel door burgers als intermediairs gebruikt kan worden om de weg te vinden binnen het lokale en het Drechtstedelijke voorzieningenaanbod. 
Verder worden inwoners met de uit te brengen Wmo krant begin 2013 geïnformeerd over alle ontwikkelingen rondom de Wmo. In 2013 zullen wij de lokale 
kanalen voor de Wmo communicatie verder onderzoeken. De communicatie zal zich met name richten op het vergroten van de bekendheid met het 
voorzieningenaanbod en de bewustwording van de kanteling die plaatsvindt naar meer eigen verantwoordelijkheid en het belang om je met elkaar en voor 
elkaar in te zetten (meedoen!). 
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Uitvoeringsprogramma 
 
Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
 
Vrijwilligersondersteuning  

Uitwerken uitvoeringsprogramma 2012-2013 
Vrijwilligerswerkbeleid 

SWA / gemeente € 20.378,- 
(vrijwilligersbudget) 

2012 

Uitvoeren uitvoeringsprogramma (voor 
prestatieafspraken zie uitvoeringsprogramma VWB 
2012-2013) 

SWA / gemeente Zie hierboven 2012-2013 

Mogelijkheden administratieve lastenverlichting 
vrijwilligersorganisaties onderzoeken 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

Mogelijkheden meerjarensubsidies onderzoeken gemeente n.v.t. 2012-2013 

Behoud van huidige 
vrijwilligers en aantrekken van 
nieuwe vrijwilligers. Daarbij 
willen wij ons ondermeer 
richten op de categorie “grijs” 
(zelfredzaam, niet actief voor 
de samenleving)  

In aanvulling op activiteiten als NL DOET vanuit het 
uitvoeringsprogramma Vrijwilligerswerkbeleid gaan wij 
met de SWA in overleg over manieren om de 
categorie “grijs” te activeren voor het doen van 
vrijwilligerswerk. 

SWA / gemeente Zie hierboven.  2013 

 
Prestatie-indicator: in 2015 is het % van de bevolking dat vrijwilligerswerk doet gestegen naar 40% (was 38%) 

 
Maatschappelijke stage  

Introduceren en implementeren eXperience (digitale 
matching van vraag en aanbod 
www.masalblasserwaard.nl) 
 

gemeente € 2.000,- 
(budget maatsch. 
stage) 

2012-2013 

Wij geven de Stichting Welzijn Alblasserdam de 
opdracht de makelaarsfunctie verder in te richten.  

gemeente € 8.000,- 
(budget maatsch. 
stage) 

2012-2013 

De stagemakelaar moet zich met name richten op: 
het beheren van eXperience, informeren, 
enthousiasmeren en ondersteunen van stagebieders. 

SWA Zie hierboven 2012-2013 

Alblasserdamse leerlingen 
vervullen zo veel mogelijk de 
maatschappelijke stage binnen 
Alblasserdam. 

Er wordt een convenant gesloten met de middelbare 
scholen in de regio Alblasserdam, Sliedrecht, 
Papendrecht, Hardinxveld-Giessendam, 
Graafstroom, Liesveld, Nieuw-Lekkerland voor het 
gebruik van eXperience 

gemeenten n.v.t. 13 september 
2012  (gereed) 

Extra toelichting: volgens het nieuwe Regeerakkoord komt de rijksbijdrage aan scholen voor de Maatschappelijke stage te vervallen. Wij willen de nu nog 
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Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
beschikbare middelen bij scholen en gemeenten benutten om een goede structuur op te zetten zodat de maatschappelijke stage wellicht ook zonder 
rijksfinanciering voortgezet kan worden).  

Prestatie-indicator: 1. minimaal 25 vacatures van Alblasserdamse stagebieders per schooljaar via eXperience en/of stagemakelaar 
2. minimaal 20 vervulde Alblasserdamse vacatures door Alblasserdamse leerlingen per schooljaar via eXperience en/of stagemakelaar 

 
Gezondheidsbeleid  

Wij nemen actief deel aan de 
uitvoeringsprogramma’s mentale weerbaarheid en 
gezond gewicht als onderdeel van het regionaal 
gezondheidsbeleid ( zie voor verdere uitwerking het 
gezondheidsbeleid) 

GGD ZHZ / 
gemeente 

€ 23.711,- 
(budget lokaal 
gezondheidsbeleid en 
Wmo collectieve 
preventie) 

2012-2015 Met het gezondheidsbeleid 
zetten wij in op het bevorderen 
van mentale weerbaarheid en 
gezond gewicht. Hiermee 
willen wij de aanspraak op 
curatieve (zorg) voorzieningen 
in de toekomst beperken. 

Wij brengen de onderwerpen Mentale weerbaarheid 
en gezond gewicht en de activiteiten uit deze 
programma’s onder de aandacht van onze 
maatschappelijke partners en vragen hen zich in te 
zetten hiervoor. 

gemeente n.v.t. 2012-2015 

 
Prestatie-indicator: 1. Het % kinderen en jongeren in de leeftijd van 0-19 jaar in de regio ZHZ met (matig en ernstig) overgewicht in de periode 2012-2015 is 

niet verder toegenomen ten opzichte van de periode 2007-2011 (17%) 
2. Het % van de bevolking dat de eigen gezondheid als goed tot uitstekend ervaart is in 2015 gestegen naar 88% (was 86%) 

 
Wonen, zorg, welzijn  

Wij gaan onderzoeken op welke schaalgrootte 
voorzieningen het best georganiseerd kunnen 
worden en hoe de burger daarbij kan worden 
betrokken. Het MFC Maasplein en de omgeving 
wordt hierbij als pilot project betrokken (Pilot 
Kinderdijk) 

gemeente  PM 2012-2013 

In de Pilot Kinderdijk wordt getracht het 
zelforganiserend vermogen van de wijk te versterken 
op een manier waardoor de bewoners van Kinderdijk 
zijn voorbereid op ontwikkelingen in het 
maatschappelijk domein. Hierbij wordt zoveel 
mogelijk gebruik gemaakt van het aanwezig talent in 
de wijk en bestaande voorzieningen. 

gemeente PM 2013 

Wij willen de sociale 
samenhang in buurten 
versterken en ondersteuning 
zo dicht mogelijk bij de burger 
organiseren. 

Successen uit de pilot Kinderdijk worden gedeeld en 
waar mogelijk toegepast in andere wijken / buurten 

Gemeente  PM 2013  
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Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
Wij onderzoeken de haalbaarheid van een 
voorziening voor verlengde eerstelijnszorg.  

Erasmus Universiteit € 10.000,- 
(budget Wmo 
ongeoormerkt tbv 
beleid) 

2012 

Afhankelijk van de resultaten van het 
haalbaarheidsonderzoek zetten we in op een vervolg. 

gemeente PM 2013 

We organiseren laagdrempelige activiteiten en buurt/ 
wijk om ontmoeting te stimuleren (bijvoorbeeld 
eettafels in het MFC) 

gemeente / SWA € 5.000,- (budget 
ongeoormerkt tbv 
beleid) 

2012-2013 

 
Prestatie-indicator: 1. Twee onderzoeksrapporten met aanbevelingen 

2. % van de bevolking dat (zeer) tevreden is over gezondheidsvoorzieningen in het algemeen is in 2015 gestegen naar 85% (was 83%) 
 
Informatie en advies  

Wij werken aan een digitale sociale kaart van 
Alblasserdam volgens het concept “Alblasserdam 
heeft Antwoord” 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

In de Drechtsteden ontwikkelen wij de Hulpwijzer, 
een digitaal systeem waarmee Alblasserdamse 
burgers op eenvoudige wijze hun zorg- en/ of 
ondersteuningsbehoefte helder krijgen en door 
worden verwezen naar een voorziening die daarbij 
aansluit.  

gemeente Valt binnen het budget 
dat beschikbaar is 
gesteld voor project De 
Kanteling (€ 16.837,-) 

2012-2013 

Informatie over wonen, zorg en 
welzijn is voor iedere 
Alblasserdammer op 
laagdrempelige wijze 
bereikbaar. 

In het fysieke loket worden de principes van de 
Kanteling toegepast, medewerkers worden hiertoe 
geschoold. 

gemeente / SDD Valt binnen het budget 
dat beschikbaar is 
gesteld voor project De 
Kanteling (€ 16.837,-) 

2012 

 
Prestatie-indicator: 1. het rapportcijfer voor de aanvraagprocedure is in 2015 gestegen naar een 7,5 (was 6,8) 

2. het % inwoners dat bekend is met het Wmo loket is in 2015 gestegen naar 41% (was 39%) 
 

Sport  
Wij willen dat (meer) 
Alblasserdammers zich op een 

Wij evalueren het sportbeleid gemeente n.v.t. 2012-2013 
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Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
gezonde manier kunnen 
ontspannen en sporten. Wij 
willen hierbij het eigen initiatief 
van de sportverenigingen 
stimuleren en waar mogelijk 
faciliteren. 

Wij gaan in Drechtstedenverband onderzoeken of 
samenwerking op het gebied van sportstimulering en 
kaderondersteuning bij sportverenigingen mogelijk is. 

gemeenten n.v.t. 2012-2013 

 
Prestatie-indicator: 1. het % van de bevolking dat sport is in 2015 gestegen naar 52% (was 50%) 

2. het aantal leden van sportverenigingen is in 2015 gestegen naar 3426 (was 3359) 
 

Subsidies     
Wij geven in samenspraak met de ontvangers van 
budgetsubsidies uitvoering aan de 
bezuinigingstaakstelling die ingaat in het subsidiejaar 
2013. 

gemeente Taakstelling € 80.000,- 
waarbij rekening wordt 
gehouden met het 
structureel inzetten van 
de loon-en 
prijscompensatie 2012 
om de taakstelling te 
halen met dien 
verstande dat wel de 
werkelijke loon- en 
prijsstijgingen worden 
vergoed. 

2012 

Wij onderzoeken de mogelijkheden van meerjarige 
prestatieafspraken. 

gemeente n.v.t. 2012 

Wij subsidiëren organisaties 
en verenigingen die een 
bijdrage leveren aan een 
algemeen 
voorzieningenaanbod, dat past 
binnen de sociale 
infrastructuur, voor zover de 
financiële situatie dat toelaat. 

De Algemene Subsidieverordening (ASV) als 
instrument voor subsidieverstrekking wordt 
geëvalueerd. 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

 
Prestatie-indicator: 1. Invulling geven aan de bezuinigingstaakstelling van € 80.000,- 
2. de jaarlijkse subsidie audit geeft inzicht in de juistheid van toepassen van de ASV 

3. Een afgeronde evaluatie van de ASV uiterlijk in 2013 
 
Stichting Welzijn 
Alblasserdam 

    

Wij zien de Stichting Welzijn 
Alblasserdam als 

Wij maken prestatieafspraken met de Stichting 
Welzijn Alblasserdam. 

gemeente / SWA Maximaal € 338.000,-
(subsidiebudget SWA) 

2012-2013 
(jaarlijks bij 



 

 7 

Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
 subsidieverlening) hoofdaannemer voor het 

welzijnswerk in Alblasserdam 
en vragen de stichting in een 
samenhangend aanbod te 
voorzien. 

Wij werken samen met de Stichting Welzijn 
Alblasserdam aan een goede invulling van de 
opdrachtgever-opdrachtnemer relatie volgens het 
concept Welzijn Nieuwe Stijl. 
 

gemeente / SWA n.v.t. 2012-2013 

 
Prestatie-indicator: 1.Wij voeren minimaal vier keer per jaar ambtelijk en bestuurlijk overleg met de SWA 

2. Jaarlijkse prestatieafspraken die worden gemonitord via het halfjaarsverslag en jaarverslag 
3. 45% van de inwoners is bekend  met Stichting Welzijn Alblasserdam (nulmeting) 

 
Mantelzorgondersteuning  

Met Stichting Welzijn Alblasserdam en MEE 
Drechtsteden worden afspraken gemaakt over de 
uitvoering van mantelzorgondersteuning. Deze 
afspraken zullen in ieder geval de volgende 
elementen bevatten:  
• het bieden van individuele en groepsgewijze 

ondersteuning 

• het bereiken van mantelzorgers en het signaleren 
van (dreigende) overbelasting 

• het ontlasten en waarderen van de mantelzorger 
(Dag van de mantelzorg) 

• het benaderen van de eerstelijnszorg. 

gemeente / SWA / 
MEE Drechtsteden 

€ 24.214,- 
 
Bestaande uit € 8.591,- 
(subsidie SWA) en  
€ 15.623,- (subsidie 
MEE) (beiden uit 
budget Wmo 
ongeoormerkt t.b.v. 
beleid) 

2012-2013 Wij willen mantelzorgers 
ondersteunen en wij willen 
voorkomen dat mantelzorgers 
overbelast raken. 

Wij vragen onze maatschappelijke partners om de 
signalering van overbelaste mantelzorgers mee te 
nemen in de dagelijkse praktijk. 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

     
Prestatie-indicatoren: 1. % mantelzorgers en spilzorgers (mantelzorger spil in leven cliënt, zorg hangt op hem / haar alleen) t.o.v. geregistreerde 

mantelzorgers bij de SWA/MEE (vergelijking aantal mantelzorgers en aantal mantelzorgersbekend bij SWA/MEE) 
2. % inwoners dat bekend is met mantelzorgondersteuning is in 2015 gestegen naar 68% (was 66%) 

3. % inwoners dat gebruik maakt van mantelzorgondersteuning is in 2015 gestegen naar 68% (was 66%) 
 

Eenzaamheid  
In samenspraak met de 
Stichting Welzijn Alblasserdam 
willen wij komen tot een 

Wij willen de mate van deelname van onze inwoners 
en de mate van eenzaamheid onder onze inwoners in 
beeld brengen en vragen de SWA dit te betrekken bij 

SWA n.v.t. 2012-2013 
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Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
het signalerend huisbezoek 
 
Wij ontwikkelen samen met de SWA een 
ondersteuningsaanbod om sociale participatie te 
bevorderen en eenzaamheid tegen te gaan. 

gemeente / SWA PM 2012-2013 

intensivering van zorg voor 
ouderen ter voorkoming van 
eenzaamheid. 

Wij geven jaarlijks aandacht aan de week van de 
eenzaamheid en vragen de SWA hiervoor activiteiten 
te organiseren 

gemeente / SWA PM 2012-2013 

 
Prestatie-indicator: 1. het % van de bevolking dat zegt onvoldoende sociale contacten te hebben is in 2015 gedaald naar 5% (was 8%) 

2. het % van de bevolking dat sociaal geïsoleerd is, is in 2015 gedaald naar 3% (was 5%) 
3. het % van de bevolking dat enigszins sociaal geïsoleerd is, is in 2015 gedaald naar 5% (was 8%) 

4. het % inwoners dat eenzaam (matig, ernstig, zeer ernstig) is, is in 2015 gedaald naar 38% (was 42%) 
 
Preventief jeugdbeleid / CJG  

Wij bereiden ons samen met onze buurgemeenten 
van de regio Zuid-Holland Zuid voor op de transitie 
Jeugdzorg. 

gemeenten ZHZ PM 2012-2013 Wij willen voor ouders en 
jeugdigen de risicofactoren die 
optreden bij het opvoeden en 
opgroeien zo veel mogelijk 
voorkomen. Wij willen ouders 
en jeugdigen met opvoed- en 
opgroeivragen op 
laagdrempelige wijze helpen. 
Wij willen de transitie 
Jeugdzorg samen met 
relevante partijen in de regio 
Zuid Holland Zuid vormgeven. 

Wij herijken het jeugdbeleid. gemeente n.v.t. 2012-2013 

     
Prestatie-indicator: vastgesteld beleid op de jeugdzorg in 2014 en implementatie per 1 januari 2015 

 
Ouderengezondheidszorg  

Bij het ontwikkelen van het beleid trekken wij nauw op 
met de Stichting Welzijn Alblasserdam, o.a. uitvoerder 
van het signalerend huisbezoek 75 plus. 
 

gemeente / SWA PM 2012-2013 Wij willen de 
ouderengezondheidszorg 
bevorderen conform onze 
wettelijke taak opgenomen in 
de Wet publieke gezondheid 
en in aansluiting bij het Wmo 

Wij vragen de Wmo Adviesraad advies uit te brengen 
over het voorgenomen beleid op de 

gemeente PM 2013 
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Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
beleid. ouderengezondheidszorg. 
 

Prestatie-indicator: In 2013 is er een vastgestelde visie op een preventie- en gezondheidsbevorderingsstructuur voor ouderen en wordt deze visie 
geïmplementeerd. 

 
De Kanteling  

Wij nemen samen met de andere Drechtsteden 
gemeenten deel aan het project De Kanteling, 
conform het vastgestelde plan van aanpak “Van 
claims naar oplossingen”. 
 

gemeenten DS Valt binnen het budget 
dat beschikbaar is 
gesteld voor project De 
Kanteling (€ 16.837,-) 

2012 

Wij gaan actief communiceren richting 
maatschappelijke organisaties over De Kanteling. 
 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

Wij zorgen voor deskundigheidsbevordering van 
interne en externe consulenten en adviseurs over het 
gedachtegoed van De Kanteling. 

Gemeenten DS Valt binnen het budget 
dat beschikbaar is 
gesteld voor project De 
Kanteling (€ 16.837,-) 

2012-2013 

Wij willen invulling geven aan 
De Kanteling met als primaire 
doel dat onze inwoners 
ongeacht hun leeftijd of 
gezondheidssituatie, kunnen 
volwaardig meedoen in de 
samenleving en zo lang 
mogelijk zelfstandig blijven 
wonen. Wij streven hierbij 
ernaar om oplossingen op 
maat te zoeken en daarbij 
eerst te kijken naar het sociale 
netwerk van mensen en 
algemene of collectieve 
voorzieningen. 

Wij gaan samen met onze maatschappelijke partners 
kritisch kijken naar (uitbreiding van) voorliggende 
voorzieningen. 

gemeente / 
maatschappelijke 
partners 

PM 2012-2013 

 
Prestatie-indicator: in de Monitor Sociaal (2013) wordt voor het eerst gevraagd naar de houding van de burger t.a.v. diverse kantelingsgedachten (eigen 

verantwoordelijkheid,  inzet sociaal netwerk en vrijwilligers, binding met de buurt). Dit zien wij als een nulmeting voor het meten van De Kanteling. 
 
Transitie AWBZ begeleiding  

Wij werken in Drechtsteden verband aan het beleid 
voor de Transitie AWBZ begeleiding, dit wordt 
vastgelegd in een implementatieplan. 
 

gemeenten DS Invoeringsbudget ( € 
69.425,- voor 2012 en 
€ 46.628,- voor 2013). 

2012-2013 

Het beleid wordt geïmplementeerd op de datum dat 
de decentralisatie ingevoerd wordt door het rijk. 
 

gemeenten DS PM Uiterlijk 2015 

Wij willen ons tijdig en grondig 
voorbereiden op de transitie 
AWBZ begeleiding. 

Wij stemmen lokaal met onze maatschappelijke 
partners (waaronder ook de Wmo Adviesraad) af over 
de transitie. 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

 



 

 10 

Ambitie CONCRETE ACTIE / PRESTATIEAFSPRAAK  WIE VOERT UIT BUDGET (jaarlijks) PLANNING 
Prestatie-indicator: vastgesteld beleid voor invoeringsdatum 

 
Maatschappelijke zorg (PV  
7, 8 en 9) 

 

Wij nemen deel aan het (ambtelijk) overleg 
maatschappelijke zorg en zetten ons via deze weg in 
voor goede aansluiting van het centrumgemeente 
beleid op het lokale beleid. 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

Wij zetten ons de komende jaren ook weer in voor het 
sociaal platform en zorgen voor een vangnet bij 
(dreigende) afsluitingen en uitzettingen van gezinnen 
binnen onze gemeente.  

gemeente - Sociaal platform:            
€ 30.000,-  
- Vangnet: maximaal      
€ 11.600,- jaarlijks 

2012-2013 

Wij stemmen met de centrumgemeente af over de 
voortgang en doorontwikkeling van het 
coördinatiepunt nazorg ex-gedetineerden.  

gemeente / 
centrumgemeente 

€ 8.600,- lokale 
bijdrage wegens 
wegvallende middelen 
centrumgemeente 

2012-2013 

Wij zetten ons lokaal met 
name in voor de preventie en 
nazorg voor wat betreft de 
doelgroep van de 
maatschappelijke zorg. Voor 
het bieden van zorg en opvang 
stemmen wij af met de 
centrumgemeente.

1
 

Wij gaan met zoveel mogelijk organisaties en 
instellingen die binnen onze gemeente actief zijn op 
het gebied van de maatschappelijke zorg en 
geestelijke gezondheidszorg om tafel om de sociale 
kaart op dit terrein inzichtelijk te krijgen. 

gemeente n.v.t. 2012-2013 

     
Prestatie-indicator: in 2013 wordt een klanttevredenheidsonderzoek gehouden onder doelgroep en professionals van de maatschappelijke zorg. Wij zien dit 

als een nulmeting die mogelijk in de volgende periode van het Wmo beleidsplan herhaald kan worden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                   
1
 Vanwege wegvallende middelen van de centrumgemeente Dordrecht wordt er de komende jaren steeds meer een beroep gedaan op lokale middelen t.b.v. de maatschappelijke zorg.  
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Bijlage 1   Lijst van indicatoren 
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Indicator Bron Streven 2015 Nulmeting Recente / volgende meting 

% van de bevolking dat het afgelopen jaar 
vrijwilligerswerk heeft gedaan 

Monitor Sociaal (OCD)  Stijging 

(40%) 

38%  

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat lid is van een organisatie of 
vereniging 

Monitor Sociaal (OCD) Stijging 

(85%) 

84%  

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat zegt onvoldoende sociale 
contacten te hebben  

Monitor Sociaal (OCD) Daling 

(5%) 

8%  

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat sociaal geïsoleerd is Monitor Sociaal (OCD) Daling 

(3%) 

5% 

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat enigszins sociaal geïsoleerd is  Monitor Sociaal (OCD) Daling 

(5%) 

8% 

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat eenzaam is Gezondheidsmonitor GGD  Daling 

(38%) 

42% 

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat de eigen gezondheid als goed 
tot uitstekend ervaart 

Gezondheidsmonitor GGD Stijging 

(88%) 

86%  

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat (zeer) tevreden is over 
welzijnsvoorzieningen (zoals buurthuis of 
jongerencentrum) 

Monitor Sociaal / Omnibusonderzoek (OCD) (evt. door 

middel van verdiepingsonderzoek naar aanleiding van 

monitor Sociaal) 

Stijging 

(50%) 

30%  

(2009) 

28% 

(2011) 

% van de bevolking dat (zeer) tevreden is over 
gezondheidsvoorzieningen in het algemeen 

Omnibusonderzoek (OCD) Stijging 

(85%) 

83%  

(2009) 

80% 

(2011) 

% kinderen en jongeren in de leeftijd van 0-19 jaar in de 
regio ZHZ met (matig en ernstig) overgewicht 

Gezondheids- / jeugdmonitor GGD Stabilisatie 

(17%) 

17% 

(2007-2011) 

2013 

Rapportcijfer voor de aanvraagprocedure van een Wmo 
voorziening 

Tevredenheidsonderzoek Wmo Cliënten Individuele 

voorzieningen (SGBO) 

Stijging 

(7,5) 

6,8 

(2011) 

2013 

% inwoners dat bekend is met het Wmo loket Monitor Sociaal (OCD) Stijging 

(41%) 

39% 

(2009) 

2013 

% inwoners dat bekend is met de Stichting Welzijn 
Alblasserdam 

Monitor Sociaal (OCD) Nieuw 

(45%) 

2013 2017 

% van de bevolking dat sport Monitor Sociaal (OCD) Stijging 

(52%) 

50% 

(2009) 

2013 

Aantal leden sportverenigingen Vrijetijdsmonitor Drechtsteden (OCD) Stijging 

(3426) 

3.359 

(1 januari 2009) 

2013 

% mantelzorgers Monitor Sociaal (OCD) - 23% 

(2009) 

2013 

% spilzorgers  Monitor Sociaal (OCD) - 3% 

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat bekend is met 
mantelzorgondersteuning 

Monitor Sociaal (OCD) Stijging 

(68%) 

66% 

(2009) 

2013 

% van de bevolking dat gebruik maakt van 
mantelzorgondersteuning 

Monitor Sociaal (OCD) Stijging  

(68%) 

66% 

(2009) 

2013 
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