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Rep.nr.: 	2013 - 
Annexen: notulen 

STATUTENWIJZIGING  

Stichting Sociaal-Cultureel Centrum Alblasserdam 

Op drie en twintig april tweeduizend dertien, 	  
verscheen voor mij, Mr Willem van Ringelesteijn, notaris te Alblasserdam: 	  
de heer Arie Andries Willem Valk,  geboren te Dordrecht op veertien december 	 
negentienhonderd acht en veertig (identiteitsbewijs: paspoort nummer NY6DLODL7, 	 
afgegeven te Alblasserdam op acht april tweeduizend tien), wonende te (2954 BL) 	 
Alblasserdam, Zeelt 150, gehuwd. 	  

De comparant verklaarde ter uitvoering van het besluit genomen in de op drie en twintig 
april tweeduizend dertien te Alblasserdam gehouden vergadering van het bestuur van - 
Stichting Sociaal-Cultureel Centrum Alblasserdam,  een stichting, gevestigd te   
Alblasserdam en kantoorhoudende te (2951 GO) Alblasserdam op het adres Haven 4, - 
ingeschreven in het handelsregister onder dossiernummer 23034808 - in welke   
vergadering hij tevens is gemachtigd tot het passeren van deze akte - de statuten van - 
de stichting zodanig te wijzigen dat zij in hun geheel komen te luiden als volgt:   
Statuten. 	 
Artikel 1. 	 

Bedripsbepalinden. 	 

In deze statuten wordt verstaan onder: 	  
- Bestuur het bestuur van de Stichting; 	  
- Dochtermaatschappij: 	  

een rechtspersoon waarin de Stichting of een of meer van haar  

Dochtermaatschappijen al dan niet krachtens overeenkomst met andere - 
stemgerechtigden alleen of samen meer dan de helft van de stemrechten 

in de Algemene Vergadering kunnen uitoefenen alsmede andere   

rechtspersonen en vennootschappen welke als zodanig door artikel 2:24a 
van het Burgerlijk Wetboek worden aangemerkt; 	  

Gemeente: 	  

de Gemeente Alblasserdam, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 	 
zetelende te (2951 ED) Alblasserdam op het adres Cortgene 2; 	 

- Schriftelijk: 	  



bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar -- 

communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden 	 

ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid 	 

kan worden vastgesteld; 	  

Stichting: 	  

de rechtspersoon waarop deze statuten betrekking hebben. 	  

Artikel 2. 	 
Naam en zetel. 	 
1. De Stichting draagt de naam: 	  

Stichting Sociaal-Cultureel Centrum Alblasserdam. 	  
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Alblasserdam. 	  
Artikel 3. 	 
Doel. 	  
1. De Stichting heeft ten doel het (doen) beheren en (doen) exploiteren van het 	 

Sociaal-Cultureel Centrum Landvast te Alblasserdam en voorts al hetgeen in de 
ruimste zin met één en ander verband houdt, daartoe behoort en/of daartoe 	 
bevorderlijk kan zijn. 	  

2. De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door: 	  
het exploiteren van multi-functionele ruimten in het gebouw Landvast; 	 
het organiseren van culturele en/of educatieve programma's; 	  
het verzorgen van publiciteit; 	  
het verrichten van alle verdere handelingen die met het vorenstaande verband 
houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. 	  

3. De Stichting zal bij de realisatie van de doelstelling op geen enkele wijze en bij 	 
geen enkele gelegenheid onderscheid maken op grond van ras, afkomst, 	 
huidskleur, geloof, levensovertuiging, geslacht of geaardheid van personen. 	 

Artikel 4. 	 
Vermogen. 	 
Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door: 	  

vergoedingen en andere inkomsten terzake van de exploitatie van het gebouw; 	 

opbrengsten uit deelnemingen 	  

subsidies en andere bijdragen; 	  

schenkingen, erfstellingen en legaten; 	  

- alle andere verkrijgingen en baten.   

Erfstellingen mogen door de Stichting slechts worden aanvaard onder het voorrecht van 
boedelbeschrijving.   

Artikel 5. 	 
Bestuur. 	 
1. Het Bestuur bestaat uit drie leden, te weten een lid A, een lid B en een lid C en 	 

worden benoemd door het Bestuur volgens een nader vast te stellen reglement. 	 
2. Het lid A zal functioneren als voorzitter van het Bestuur; 	  



Het lid B zal functioneren als secretaris van het Bestuur. 	  

Het lid C zal functioneren als gedelegeerde bij een (of meerdere) 	  

Dochtermaatschappij(en). 	  

Het Bestuur kiest uit zijn midden een penningmeester. De functies van voorzitter 

en penningmeester kunnen niet door één persoon worden vervuld. 	  

3. De leden van het Bestuur treden af volgens een door het Bestuur opgemaakt 	 

rooster van aftreden met inachtneming van een zittingsduur van drie jaar, met 	 

uitzondering van de leden van het Bestuur, die bij het tot stand komen van de 	 

onderhavige statutenwijziging zijn benoemd; deze leden van het Bestuur hebben 
zitting voor de duur van drie jaar en treden daarna af volgens een door het Bestuur 

opgemaakt rooster van aftreden, waarbij voor hen alsdan een zittingsduur kan 	 

gelden korter dan drie jaar; in tussentijds ontstane vacatures benoemde leden van 
het Bestuur nemen op het rooster van aftreden de plaats in van hun voorgangers. 

4. Aftredende leden van het Bestuur zijn terstond doch maximaal drie maal 	 

herbenoembaar. 	  
5. Mocht casu quo mochten in het Bestuur om welke reden dan ook één of meer 	 

leden ontbreken, dan vormen de overblijvende leden van het Bestuur, of vormt het 
enige overblijvende lid van het Bestuur niettemin een wettig Bestuur. 	  

6. Indien de overblijvende leden van het Bestuur op grond van het hiervoor in deze 	 
statuten bepaalde een bestuurder moeten benoemen en daaromtrent van mening 
verschillen, alsmede wanneer te eniger tijd alle leden van het Bestuur mochten 	 
komen te ontbreken voordat aanvulling van de ontstane vacature(s) plaats had en 
voorts indien de overgebleven leden van het Bestuur zouden nalaten binnen de in 
dit artikel bedoelde termijnen in de vacature(s) te voorzien, zal die voorziening 	 

geschieden door de rechtbank op verzoek van iedere belanghebbende of op 	 
vordering van het openbaar ministerie. 	  

Artikel 6.  	 
Vergaderingen van het Bestuur en besluiten van het Bestuur.  	 
1. De vergaderingen van het Bestuur worden gehouden op de van keer tot keer door 

het Bestuur te bepalen plaatsen binnen Nederland. 	  

2. leder half jaar wordt tenminste één vergadering gehouden. 	  

3. Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de voorzitter 
dit wenselijk acht of indien één der andere leden van het Bestuur daartoe 	 

Schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te behandelen punten aan de 	 

voorzitter het verzoek richt. 	  

Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voege, dat 
de vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het verzoek, is de   

verzoeker gerechtigd zelf een vergadering bijeen te roepen met inachtneming van 
de vereiste formaliteiten.   

4. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 3 bepaalde - 
door de secretaris, tenminste zeven dagen tevoren, de dag der oproeping en die - 



der vergadering niet meegerekend, Schriftelijk. 	  

5. De oproeping vermeldt behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te 	 

behandelen onderwerpen. 	  

6. Indien de door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden 	 

van vergaderingen niet in acht zijn genomen, kunnen desalniettemin in een 	 

vergadering van het Bestuur geldige besluiten worden genomen over alle aan de - 

orde komende onderwerpen, mits in de betreffende vergadering van het Bestuur - 

alle in functie zijnde leden van het Bestuur aanwezig zijn en mits de betreffende 	 

besluiten worden genomen met algemene stemmen. 	  

7. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur; bij diens 	 

afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. 	  
8. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de 	 

secretaris-penningmeester of door een der andere aanwezigen, door de voorzitter 
daartoe aangezocht. 	  
De notulen worden vastgesteld in de eerstvolgende vergadering en ten blijke 	 
daarvan getekend door de voorzitter en secretaris van die vergadering. 	 

9. Het Bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de 
meerderheid van zijn in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of 	 
vertegenwoordigd is. 	  
Een lid van het Bestuur kan zich ter vergadering door een mede-lid van het 	 
Bestuur laten vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter 	 
beoordeling van de voorzitter der vergadering voldoende, volmacht. Een lid van het 
Bestuur kan daarbij slechts voor één mede-lid van het Bestuur als gevolmachtigde 
optreden.   

10. Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten, inclusief besluiten tot wijziging - 
van de statuten of ontbinding van de Stichting, nemen, mits alle leden van het 	 
Bestuur in de gelegenheid zijn gesteld hun mening Schriftelijk te uiten. Van een — 

-aldus Onomen besluit wordt onder bijvoeging van de ingekomen antwoorden door 
de secretaris een relaas opgemaakt, dat na mede-ondertekening door de voorzitter 

bij de notulen wordt gevoegd. 	  

11. leder lid van het Bestuur heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Voor 	 

zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle besluiten 
van het Bestuur genomen met volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte 	 
stemmen. 	  

Indien de stemmen staken beslist de voorzitter. 	  

12. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een 	
schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden dit voor de 	 
stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten 	 
briefjes. 	  

13. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 	  
14. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de 	 



voorzitter. 	  
15. Het hiervoor in dit artikel bepaalde is zoveel mogelijk van overeenkomstige 	 

toepassing op vergaderingen en besluiten van het dagelijks bestuur. 	  

Artikel 7.  	 
Bestuursbevoegdheid en vergoedingen.  	 
1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. 	  

2. Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 	 

verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan - 

van overeenkomsten waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk 	  

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 	 

zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt. 	  

3. Aan de leden van het Bestuur kan een beloning worden toegekend. Kosten worden 

aan de leden van het Bestuur op vertoon van de bewijsstukken vergoed. 	 
Artikel 8.  	 
Vertegenwoordiging  	 
1. De Stichting wordt vertegenwoordigd door het Bestuur, voor zover uit de wet niet - 

anders voortvloeit. De Stichting kan voorts worden vertegenwoordigd door twee 	

gezamenlijk handelende leden van het Bestuur. 	  

2. Het Bestuur kan aan anderen volmacht geven om de Stichting in en buiten rechte 
te vertegenwoordigen binnen de in die volmacht omschreven grenzen. 	 

Artikel 9.  	 
Einde lidmaatschap van het Bestuur.  	 
Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt: 	  

door overlijden van een lid van het Bestuur; 	  

bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen; 	  
bij schriftelijke ontslagneming (bedanken); 	  
bij ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek; 	  

door periodiek aftreden 	  

Artikel 10.  	 
Boekjaar en jaarstukken.  	 
1. Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 	  

2. Per het einde van ieder boekjaar worden door de penningmeester een balans en - 

een staat van baten en lasten over het geëindigde boekjaar opgemaakt, welke 	 

jaarstukken binnen zes maanden na afloop van het boekjaar en, indien de 	 

subsidiënten zulks wensen, vergezeld van een rapport van een registeraccountant 

of een accountant-administratieconsulent aan het Bestuur worden aangeboden. 	 

3. De jaarstukken worden door het Bestuur vastgesteld. 	  
Vaststelling van de jaarstukken door het Bestuur strekt de penningmeester tot 	 

decharge voor het door hem gevoerde beheer. 	  
Artikel 11.  	 
Directeur. 	 



1. Het Bestuur kan een directeur benoemen en deze belasten met de dagelijkse gang 

van zaken van de Stichting. 	  

2. Indien een directeur is benoemd kan deze door het Bestuur met inachtneming van 

de daartoe strekkende wettelijke bepalingen worden ontslagen. 	  

3. De directeur heeft in de vergaderingen van het Bestuur een adviserende stem. 	 

Artikel 12.  	 
Reglementen.  	 
1. Het Bestuur is bevoegd een of meer reglementen vast te stellen, waarin die 	 

onderwerpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat. 	 

2. De reglementen mogen niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 	  

3. Het Bestuur is te allen tijde bevoegd de reglementen te wijzigen of op te heffen. 	 

4. Op de vaststelling, wijziging en opheffing van de reglementen is het bepaalde in 	 

artikel 13 leden 1 en 2 van overeenkomstige toepassing, terwijl op de vaststelling, 
wijziging en opheffing van het reglement tot benoeming van leden van het Bestuur 
tevens het bepaalde in artikel 13 lid 3 van toepassing is. 	  

Artikel 13.  	 
Statutenwijziging.  	 
1. Het Bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen. 	  

Onverminderd het bepaalde in artikel 6 lid 10 moet het besluit daartoe worden 
genomen met een meerderheid van tenminste drie/vierde van de uitgebrachte 
stemmen in een vergadering van het Bestuur, waarin alle leden van het Bestuur 	 
aanwezig of vertegenwoordigd zijn. 	  

2. Zijn in een vergadering, waarin een voorstel als bedoeld in lid 1 van dit artikel aan 

de orde is gesteld niet alle leden van het Bestuur aanwezig of vertegenwoordigd 	 
dan zal een tweede vergadering van het Bestuur worden bijeengeroepen, te 	 
houden niet eerder dan zeven dagen, doch niet later dan één en twintig dagen na 

de eerste, waarin een zodanig besluit kan worden genomen met een meerderheid 
van tenminste drie/vierde der uitgebrachte stemmen, en in welke vergadering 	 

tenminste de meerderheid van de in functie zijnde leden aanwezig of 	  

vertegenwoordigd is. 	  

3. Een besluit tot wijziging van de statuten kan slechts worden genomen, nadat het - 
Bestuur van de Stichting daartoe Schriftelijk toestemming heeft verkregen van de 

Gemeente. Daartoe zendt het Bestuur tenminste zes weken voor de vergadering, 

waarin de wijziging van de statuten zal worden voorgesteld, het voorstel tot 	 

wijziging bij aangetekend schrijven aan de Gemeente. 	  

De Gemeente kan vervolgens binnen zes weken na ontvangst van het in de 	 
voorgaande volzin bedoeld schrijven, aan het Bestuur, eveneens per aangetekend 
schrijven, te kennen geven, dat zij het voorstel tot wijziging van de statuten al dan 
niet goedkeurt. Indien het Bestuur niet binnen de in de voorgaande volzin gestelde 
termijn een aangetekend schrijven van de Gemeente ter zake heeft ontvangen,   
wordt de Gemeente geacht haar goedkeuring aan het voorstel tot wijziging van de 



statuten te hebben verleend. 	  
4. leder bestuurslid is bevoegd de notariële akte van statutenwijziging te verlijden. 	 

Artikel 14. 	 
Ontbinding en vereffening. 	 

1. Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden. 	  

Op het daartoe te nemen besluit is het bepaalde in artikel 13 leden 1 en 2 van 	 

overeenkomstige toepassing. 	  
2. De Stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening 	 

van haar vermogen nodig is. 	  

3. De vereffening geschiedt door het Bestuur. 	  

4. De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding van de Stichting 	 

inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 2:289 van het Burgerlijk 	 

Wetboek. 	  
5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk 

van kracht. 	  
6. Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt besteed ten behoeve 

van een algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige doelstelling als - 

de doelstelling van de Stichting. 	  
7. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere 	 

gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende zeven jaren berusten 	 

onder de jongste vereffenaar. 	  
Artikel 15. 	 
Slotbepaling.   
In alle gevallen waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het Bestuur. 

Slotverklaring.  
Ten slotte verklaarde de comparant: 	  

dat van het verhandelde in gemelde bestuursvergadering blijkt uit de notulen, 	 

waarvan een exemplaar/uittreksel aan deze akte wordt gehecht (Bijlage); 	 
dat in gemelde bestuursvergadering is: 	  

tot lid A benoemd: de heer Arie Andries Willem Valk, de comparant genoemd; 	 

tot lid B benoemd: mevrouw Annie Nelly Linda Maat-de Jong, geboren te 	 

Alblasserdam op dertien maart negentienhonderd vier en zeventig, wonende te - 

(2952 EB) Alblasserdam, Gersthof 4; 	  

tot lid C benoemd: de heer Rinse Pieter Kooiman, geboren te Alblasserdam op -- 

acht januari negentienhonderd twee en zestig, wonende te (2954 NL) 	 

Alblasserdam, van Goghplantsoen 5. 	  

Slot akte. 	 
WAARVAN AKTE is verleden te Alblasserdam op de datum in het hoofd van deze akte 

vermeld. 	  
De comparant is mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is aan hem 	 

opgegeven en toegelicht. De comparant heeft verklaard in te stemmen met beperkte 

L 



voorlezing van de akte, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben ontvangen, 

van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de 	 
gevolgen, die voor partijen uit de akte voortvloeien. 	  

Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de 	 
comparant en vervolgens door mij, notaris. 	  

(volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 



 

NOTULEN  van de vergadering van het bestuur van Stichting Sociaal-Cultureel Centrum 
Alblasserdam,  een stichting, gevestigd te Alblasserdam en kantoorhoudende te (2951 GC) 

Alblasserdam op het adres Haven 4 (de "Stichting"), welke vergadering werd gehouden te 

Alblasserdam (ten kantore van notaris Mr W. van Ringelesteijn) op dinsdag 23 april 2013. 

PRESENTIELIJST 

Naam van de bestuurder functie Handtekening 

A.A.W. Valk voorzitter  

A.N.L. Maat-de Jong secretaris 

R.P. Kooiman penningmeester 

A. Kneepkens lid 

A.M. Nieuwenhuis-Kuiper lid 

De vergadering wordt overeenkomstig de statutaire bepalingen voorgezeten door de heer 

A.A.W. Valk, voorzitter van het bestuur. 

De voorzitter wijst voor het houden van de notulen en het met hem, voorzitter, vaststellen 

en ondertekenen daarvan aan mevrouw A.N.L. Maat-de Jong, secretaris van het bestuur. 

De voorzitter opent de vergadering en constateert dat alle vergadergerechtigden van de 

Stichting ter vergadering aanwezig zijn, zodat, hoewel de oproeping en de agendering voor 

deze vergadering mogelijk niet hebben plaatsgehad met inachtneming van de wettelijke en 

statutaire vereisten, rechtsgeldige besluiten kunnen worden genomen, mits met algemene 

stemmen. 

De voorzitter stelt aan de orde de volgende voorstellen: 

1. over te gaan tot integrale wijziging van de statuten overeenkomstig het door notaris 

mr W. van Ringelesteijn te Alblasserdam opgemaakte ontwerp van de akte van 

statutenwijziging met kenmerk 2012.6620, laatste concept datum: 15 maart 2013; 

2. in verband met de sub 1 bedoelde statutenwijziging de heer A.A.W. Valk te 

benoemen tot bestuurder A, mevrouw A.N.L. Maat-de Jong te benoemen tot 

bestuurder B en de heer R.P. Kooiman te benoemen tot bestuurder C. 



3. onder de opschortende voorwaarde van het tot stand komen van de sub 1 bedoelde 

statutenwijziging, het reglement voor de benoeming van leden van het bestuur van 

de Stichting vast te stellen als nader opgenomen in aan deze notulen gehechte 

bijlage. 

4. de heer A.A.W. Valk te machtigen en aan te wijzen tot het doen verlijden van de 

notariële akte van statutenwijziging. 

Na enige beraadslagingen brengt de voorzitter de voorstellen in stemming, waarna de 

voorzitter constateert dat deze met algemene stemmen zijn aangenomen. 

Eén exemplaar van deze notulen zal worden bewaard door de secretaris van het bestuur en 

één exemplaar zal aan voormelde akte van statutenwijziging worden gehecht. 

De voorzitter sluit de vergadering. 

Getekend te Alblasserdam op 23 april 2013. 

A.A.W. Valk, 	 A.N.L. Maat-de Jong, 
Voorzitter 	 secretaris / notulist 



REGLEMENT  voor de benoeming van leden van het Bestuur van de Stichting Sociaal-

Cultureel Centrum Alblasserdam als bedoeld in artikel 5 lid 1. 

In dit reglement wordt verstaan onder: 

Bestuur het bestuur van de Stichting; 

Gemeente: 

de Gemeente Alblasserdam, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

zetelende te (2951 ED) Alblasserdam op het adres Cortgene 2; 
Schriftelijk 

bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar 
communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden 
ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid 
kan worden vastgesteld; 

Stichting: 
• de Stichting Sociaal-Cultureel Centrum Alblasserdam. 

1. Bij het defungeren van het lid A en/of het lid C zal het Bestuur zulks binnen twee 
weken na het defungeren Schriftelijk mededelen aan de Gemeente. 

2. Binnen twee weken na verzending van de sub 1 bedoelde mededeling zal de 
(fungerend) voorzitter van het Bestuur in overleg treden met het College van 
Burgemeester en Wethouders van de Gemeente. 

3. Het sub 2 bedoelde overleg zal uiteindelijk moeten leiden tot een eensluidende 

voordracht van een nieuwe bestuurder, waarbij rekening gehouden wordt met het 

terzake geldende competentieprofiel. De voordracht dient in ieder geval te zijn 

voorzien van een curriculum vitae van de voorgedragen persoon, alsmede een 

door deze persoon getekende bereidheidsverklaring. 

4. De voordracht wordt Schriftelijk aan het Bestuur kenbaar gemaakt nadat de 

Gemeente Schriftelijk heeft ingestemd met de voordracht. Het Bestuur is 

vervolgens gehouden om binnen vier weken na ontvangst van de voordracht de 

voorgedragen personen te benoemen. 

5. Bij het defungeren van het lid B zullen de overblijvende leden van het Bestuur met 
algemene stemmen (of zal het enige overblijvende bestuurslid) binnen drie 
maanden na het ontstaan van de vacature daarin voorzien door de benoeming van 
een opvolger. 
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