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Te verstrekken informatie

Alblasserdam wil een actieve bijdrage leveren aan het verduurzamen van
de samenleving en heeft hiertoe de klimaatdoelstellingen uit het
Klimaatakkoord Gemeenten en Rijk en het Drechtstedelijke
Milieubeleidsplan vertaald naar een duurzaamheidactieplan. In overleg
met de samenleving en uw raad zijn diverse deelprojecten geformuleerd.

De gemeente heeft naast een voorbeeldrol ook een faciliterende en
stimulerende rol. We willen zoveel mogelijk burgers en bedrijven
betrekken bij het onderwerp duurzaamheid. Daarnaast willen we
verbindingen creéren en samenwerking stimuleren.

Bedrijven kunnen van elkaars kennis en ervaring op het gebied van
duurzaamheid profiteren. Daarom is voor bedrijven onder andere het
oprichten van leerkringen in het duurzaamheidsactieplan opgenomen.
Voor de Alblasserdamse bedrijven is het oprichten van leerkringen echter
nog een stap te ver. Het vermoeden is dat hier weinig animo voor is en
dat het aan het doel voorbij schiet. Bij de proef met autobedrijven eind
2011 was de opkomst erg laag. Een gradueel proces naar bewustwording
lijikt raadzamer. De eerste stap is het bewust en warm maken van
bedrijven voor een duurzame bedrijfsvoering. Daaruit volgend kunnen
wellicht de leerkringen worden opgericht.

Daarom hebben wij besloten via stichting Stimular een cursus
duurzaamheid aan te bieden aan de bedrijven (inclusief zorginstellingen)
in onze gemeente. Deze stichting zonder winstoogmerk heeft al 20 jaar
praktische ervaring in het stimuleren van duurzaam ondernemen. Door
middel van acties van Stimular die in andere gemeenten al tot concrete
en zichtbare resultaten hebben geleid, kan de gemeente veel betekenen
in het stimuleren van duurzaamheid door onze bedrijven.

Financiéle aspecten

De cursus kost € 10.800 (BTW vrijgesteld). In de cursus wordt gewerkt
met het instrument Milieubarometer (zie www.milieubarometer.nl). Op 4
juli 2013 wordt besloten of deze Milieubarometer Drechtstedelijk wordt
aangeschaft. Is dat niet het geval, dan wordt de cursus € 2.500 (excl. btw)
duurder. Totaalbedrag is in dat geval € 13.200 excl. btw.




In het duurzaamheidsactieplan is voor de uitvoering van de acties
“oprichten leerkringen” en “milieubarometer aanbieden” respectievelijk
€ 15.000 en € 2.500 opgenomen.

Een eigen bijdrage van bedrijven is voor de dekking niet vereist.
Bovendien is de kans dat het aantal aanmeldingen achter blijft bij het
vragen van een eigen bijdrage zeker aanwezig nu door de crisistijd
duurzaambheid niet bij alle bedrijven hoog op de agenda staat. Bedrijven
investeren in het beschikbaar stellen van personeel. Daarnaast benadrukt
het gratis aanbieden van de cursus de faciliterende en stimulerende rol
van de gemeente en spreekt het een bepaalde vorm van waardering
richting de bedrijven uit.

Juridische aspecten
n.v.t.

Communicatie en inspraak

Het werven van bedrijven voor de cursus wordt door de gemeentelijke
bedrijvencontactfunctionaris in overleg met de communicatieadviseur
gedaan door middel van een bericht in de bedrijvennieuwsbrief (70 tot 80
procent van de circa 400 bedrijven is hierop geabonneerd), een bericht
onder actueel op de gemeentelijke website, een bericht op de
gemeentepagina in de Klaroen en een brief. Stimular stelt een flyer met
cursusinformatie op ter verspreiding bij ondernemers. Deze wordt bij de
brief en digitaal bij de bedrijvennieuwsbrief gevoegd. Voor het overige
wordt tijdens bedrijfsbezoeken en telefonisch contact op de cursus
gewezen. De wethouder duurzaamheid vestigt er via Twitter de aandacht

op.

De resultaten van de cursus worden na elke sessie via de
bedrijvennieuwsbrief bekend gemaakt. Na de laatste sessie wordt een
persmoment georganiseerd waarbij certificaten worden uitgereikt door de
wethouder duurzaamheid.

Uitvoering (inclusief planning)

De cursus bestaat uit vier sessies van een dagdeel. Vanaf juni zal de
bedrijvencontactfunctionaris bedrijven (inclusief zorginstellingen) werven.
Begin september vindt de eerste cursussessie plaats waarna in oktober,
november en december de volgende sessies volgen.

De cursus gaat door als minimaal 10 bedrijven deelnemen met minimaal
20 personen per sessie. Om de interactiviteit te waarborgen is er een
maximum van 30 personen per sessie. Mocht er meer animo zijn, dan
wordt bekeken of een tweede cursus georganiseerd kan worden.

Evaluatie
Na de laatste sessie wordt de cursus geévalueerd en bekeken of deze
voor herhaling vatbaar is (indien er behoefte is).
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