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LEDEN ALGEMEEN BESTUUR M/V 
 

Kennis of ervaring van één of meer van de volgende aandachtsgebieden zijn een pre: 

 Heeft plezier in het onderhouden van een netwerk (politiek en maatschappelijke partners) 

 Heeft affiniteit met financiële bedrijfsprocessen en/of  sponsoring 

 Houdt zich bezig met de positionering en profilering van organisaties 

 Het volgen van maatschappelijke processen en ontwikkelingen 
 

Algemeen profiel bestuurder 

 Heeft  bestuurservaring 

 Heeft kennis van de sociale kaart van de gemeente Alblasserdam 

 Is in staat onze directeur kritisch bij te staan en hoofdlijnen van het totale beleid te overzien en te beoordelen 
 
Geïnteresseerd?  
Wij hopen u binnenkort te mogen begroeten  in ons nieuw te vormen bestuur. Stuur uw reactie voor 12 juni met eventuele CV toe naar  
mevrouw T. Ruybroek (interim directeur SWA) via email: t.ruybroek@stichtingwelzijnalblasserdam.nl  
 
Mocht u passen binnen het profiel dan wordt een gesprek ingepland met de selectiecommissie. De gesprekken zijn ingepland op 16 en 
17 juni 2015 in de avond. Vervolgens wordt op 22 juni 2015 een eerste kennismaking ingepland met het huidige en toekomstige bestuur. 
Daarnaast zal met u een inwerkprogramma worden besproken.  
 
Overige informatie 
Het betreft een tijdsbeslag van circa 8 uur per maand. Voor informatie kunt u contact opnemen met mevrouw T. Ruybroek, telefoon 06-
83 97 16 08. 

WIJ GELOVEN DAT IEDER MENS BEHOEFTE HEEFT AAN DEELNAME IN DE SAMENLEVING. STICHTING WELZIJN 
ALBLASSERDAM ONDERSTEUNT EN STIMULEERT INWONERS OM ZELF DEZE DEELNAME VORM TE GEVEN. 

Wilt u iets betekenen voor de samenleving in Alblasserdam? Heeft u  plezier in het onderhouden van een netwerk? Wilt u samenwerken 
in een bestuur voor en door de Alblasserdamse samenleving? Dan zijn wij op zoek naar u! 
 
De Stichting Welzijn Alblasserdam (SWA) is vier jaar geleden gevormd uit een fusie van drie lokale welzijnorganisaties. Met de veranderin-
gen in de samenleving staat de stichting op een belangrijk keerpunt. De inwoners krijgen de komende jaren meer inspraak, zeggenschap en 
autonomie in keuzes.  De SWA ziet het als haar missie om op dit keerpunt een cruciale rol te vervullen voor de gemeente Alblasserdam. 
Door met een professionele, kundige en resultaatgerichte houding de kwetsbare inwoners te helpen om inderdaad die eigen kracht weer te 
hervinden. Om met elkaar en voor elkaar een samenlevend dorp te behouden en te versterken.  
 
De stichting wil komen tot een klein bestuur op afstand van vijf bestuursleden. Dit is mogelijk doordat (na de zomervakantie) een nieuwe 
directeur geworven wordt die meer verantwoordelijkheden en taken zal uitvoeren en de dagelijkse leiding krijgt over alle beleidsgebieden. 
De directeur wordt daarin bijgestaan door 10 vaste beroepskrachten die de 110 structurele vrijwilligers van de stichting ondersteunen. Alle 
posities van het bestuur worden vacant gesteld en de SWA is daarom op zoek naar : 
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