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Inleiding

Met deze raadsinformatiebrief willen wij u informeren over ontwikkelingen op het gebied van
mantelzorg en welzijn. Het is een eerste reflectie op de lokale uitvoering van de Wmo en een
beschrijving van de zaken waar we in 2016 in het bijzonder mee bezig zijn. Dit stuk is geen
tussenevaluatie van het uitvoeringsprogramma Wmo 2015-2016, deze vindt later dit jaar plaats en
geeft input voor het uitvoeringsprogramma 2017-2018. Aan het eind van dit jaar wordt u door ons
hierover geinformeerd.

Op 23 september 2014 is door uw raad het Wmo beleidsplan Alblasserdam / Drechtsteden 2015 -
2018 vastgesteld. Dit is vertaald in een uitvoeringsprogramma voor 2015 en 2016. Met de
raadsinformatiebrief van 24 november 2014 heeft u het uitvoeringsprogramma Wmo 2015-2016
ontvangen. In de raadsinformatiebrief Stand van Zaken drie decentralisaties van 14 juli 2015
hebben wij u geinformeerd over de uitvoering van de drie decentralisaties in het eerste half jaar
van 2015.

Uitvoeringsprogramma Wmo 2015-2016

Het uitvoeringsprogramma is het document waarin wij hebben beschreven hoe wij in Alblasserdam
uitvoering geven aan het inzetten van de kracht van de samenleving op een zodanige manier dat
iedereen, ook met het mindere budget, de zorg krijgt die hij / zij nodig heeft en / of zijn / haar eigen
kracht in kan zetten. Hierover maken wij afspraken met maatschappelijke partners. Het
uitvoeringsprogramma is een ontwikkeldocument dat op onderdelen inmiddels concreter gemaakt
is. Bovendien is het een dynamisch programma, wat betekent dat het open staat voor wijzigingen
en aanpassingen al naar gelang de praktijk daarom vraagt. Waar de concreetheid politieke
belangstelling had, zoals bij mantelzorgondersteuning- en waardering, hebben we uw raad hierover
apart geinformeerd.

Het uitvoeringsprogramma Wmo 2015-2016 is verdeeld in de onderdelen: Eigen Kracht en Sociaal
Netwerk en Algemene Voorzieningen. Vanuit deze onderdelen zullen wij de ontwikkelingen op het
gebied van mantelzorg en welzijn beschrijven.

Eigen Kracht en Sociaal Netwerk

In het licht van de samenlevingsagenda doen we steeds meer samen met de samenleving en willen
we de lokale taken in het kader van de decentralisaties bij de juiste partner(s) beleggen. In de
raadsinformatiebrief Stand van zaken decentralisaties van 15 juli 2015 hebben we reeds
aangegeven dat wij de SWA als belangrijke partner hierin zien.



De beschikbare uitvoeringsgelden voor de Wmo willen we zo efficiént en effectief mogelijk inzetten
zodat zij ten goede komen aan de burger. In de nieuwe Wmo wordt meer verantwoordelijkheid
gelegd bij de burger en zijn / haar netwerk. Er wordt een groter beroep gedaan op onder andere
vrijwilligers en mantelzorgers. Wij willen hen, waar mogelijk, ondersteunen om de zorg aan een
naaste te kunnen (blijven) bieden. De SWA kan als potentieel knooppunt in het Alblasserdamse
dorpsnetwerk hiervoor worden ingezet.

In de subsidieaanvraag 2016 heeft de SWA een voorstel gedaan voor een aantal eenmalige extra
projecten die aansluiten bij onze visie op hun rol. De afgelopen maanden zijn met de SWA
gesprekken gevoerd over deze aanvraag. Wij hebben besloten om, vanuit de beschikbare
uitvoeringsgelden voor de Wmo, eenmalig een bedrag van € 92.822,- extra subsidie toe te kennen
aan de SWA in 2016.

Vanuit deze extra gelden gaat de SWA het hoofdaannemerschap mantelzorgondersteuning in
Alblasserdam verder ontwikkelen (dit is in de raadsinformatiebrief Stand van zaken decentralisaties
van 15 juli 2015 al opgenomen), het vrijwilligerssteunpunt versterken en een buddyproject in
Alblasserdam opzetten. Ook kan het project Wereldmeiden vanuit deze gelden gecontinueerd
worden in 2016.

Daarnaast wordt de inzet op het Thema Wonen en Leven in overleg met de SWA vormgegeven.
In Souburgh zijn in opdracht van Woonkracht 10 en de SWA gesprekken gevoerd met
wijkbewoners. De resultaten daarvan worden komende tijd met deze partners bekeken en voorzien
van passende vervolgafspraken.

Algemene voorzieningen

In 2015 is met de samenwerkingspartners, waaronder huisartsen, apotheek, fysiotherapie,
Woonkracht 10 en zorg- en welzijnspartijen, verder toegewerkt naar de uitbreiding van Dok 11. In
2016 wordt door ons, als onderdeel hiervan, gewerkt aan een visie op de dorpswinkel. Een fysiek
knooppunt voor alle mogelijke zorg gerelateerde vragen van Alblasserdamse inwoners.

Het sociaal dorpsnetwerk Alblasserdam is in 2015 gefaciliteerd met de Alblasserdamse Hulpapp.
Een app waarmee professionals elkaar kunnen vinden en vragen aan elkaar kunnen stellen.
Daarnaast zijn er diverse bijeenkomsten en cursussen geweest om het netwerk met elkaar te
verbinden en toe te rusten om problematiek (vroegtijdig) te signaleren. In 2016 zullen wij deze
werkwijze voortzetten.

In 2016 zijn gesprekken gevoerd met Landvast, MFC Maasplein / SMILE en de bibliotheek over
hun inzet als ontmoetingsplek ten behoeve van het bevorderen van de sociale cohesie in het dorp.
Deze gesprekken hebben geleid tot twee netwerkbijeenkomsten rondom mantelzorg die door de
bibliotheek zijn georganiseerd. In 2016 worden weer twee netwerkbijeenkomsten georganiseerd
met deze partners, in ieder geval één rondom cultuur.

Na de zomer van 2015 is een notitie voor de besteding van de extra middelen voor de
ondersteuning en waardering van mantelzorgers door ons vastgesteld. Vanuit deze notitie, met als
uitgangspunt dat mantelzorgers vooral behoefte hebben aan praktische ondersteuning, is een
nieuw ondersteuningsaanbod gerealiseerd voor mantelzorgers. Een voorbeeld hiervan is de
"dagbesteding light" in het MFC Maasplein voor mensen zonder indicatie die behoefte hebben aan
opvang en gezamenlijke activiteiten. Tegen een geringe vergoeding kunnen zij hier terecht. Er
wordt dan voor een maaltijd gezorgd en er zijn activiteiten. Voor de mantelzorger geeft deze
voorziening een stukje respijt. In de week van de dag van de mantelzorg (begin november 2015)
is door de SWA en MEE de Week van de Mantelzorg georganiseerd. Tijdens deze week waren er
verschillende activiteiten voor mantelzorgers in het dorp en konden mantelzorgers een cadeautas
ontvangen als waardering.

Voor 2016 zijn wij samen met de SWA en andere organisaties bezig om een nog beter
ondersteuningsaanbod neer te zetten en de waardering van mantelzorgers verder vorm te geven.
Een van de acties voor 2016 is het beschikbaar stellen van dienstencheques voor mantelzorgers,
met deze dienstencheques kunnen mantelzorgers hulp bij het huishouden "kopen". Binnenkort zal



hierover worden gecommuniceerd via de gemeente en de Sociale Dienst Drechtsteden. Verder
wordt er op 31 maart a.s. een bijeenkomst over mantelzorg georganiseerd. Tijdens deze
bijeenkomst willen wij in gesprek met mantelzorgers, zorg- en welzijnsorganisaties en uw raad over
de ondersteuning en waardering van mantelzorgers.

Zoals wij u in de raadsinformatiebrief Stand van zaken drie decentralisaties van 14 juli 2015 hebben
laten weten, hebben we vanaf 1 juni 2015 een cliéntondersteuner in (tijdelijk) dienst van de
gemeente genomen, om ervoor te zorgen dat cliénten ondersteund blijven, maar ook om er voor
te zorgen dat de ondersteuning waar mogelijk wordt overgenomen door lokale professionals bij
organisaties als de SWA, Rivas en CJG/Jeugdteam. We hebben vanuit het maatschappelijk veld
en Wmo Adviesraad positieve signalen ontvangen over de manier waarop cliéntondersteuning
georganiseerd is in Alblasserdam. De bedoeling was om véor 1 februari 2016 een tweede
clisntondersteuner aan te nemen en een passende organisatie te vinden voor de
clidntondersteuners om hun opdracht voort te kunnen zetten. Door beperkte ambtelijke capaciteit
eind 2015 in verband met de vluchtelingenopvang en voortschrijdend inzicht zijn deze voornemens
nog niet gerealiseerd. Gebleken is dat er meer tijd nodig is om de functie in te bedden bij een lokale
organisatie. In de loop van 2015 heeft een toenemend aantal cliénten zich gemeld bij de
ondersteuner waardoor zij onvoldoende tijd heeft gehad om een goede verkenning hiervoor uit te
voeren. In 2016 wordt verder gewerkt aan de (definitieve) invulling van cliéntondersteuning en
zullen we eerst een tweede cliéntondersteuner aantrekken om de caseload te kunnen verdelen en
de kwetsbaarheid van één ondersteuner te ondervangen.

In 2015 is een gebiedsscan opgeleverd in verband met het langer zelfstandig thuis wonen van
mensen met een beperking. De uitkomsten van de gebiedsscan bieden een handvat voor de
ontwikkeling van het beleid rondom extramuralisering. Voor Alblasserdam is de hoofdlijn dat we
goed gesteld staan voor de huidige opgave. De grote toename in de zorgvraag wordt in
Alblasserdam namelijk nog niet op de korte termijn verwacht, maar pas richting 2030. Dit geeft ons
meer tijd om ons voor te bereiden dan sommige andere gemeenten in de regio. De opgave ligt
primair op het bieden van extramurale ondersteuning voor de groeiende groep ouderen, de
zorgvraag van verstandelijk gehandicapten en psychiatrisch cliénten vertoont slechts een
marginale groei. In 2016 wordt de gebiedsscan vanuit diverse disciplines (ruimtelijk,
maatschappelijk, wonen, inrichting buitenruimte) geanalyseerd en zullen voorstellen gedaan
worden voor het beleid.

Financién
De uitvoering vindt plaats binnen de beschikbare budgetten voor de Wmo (budgetneutraal). Met
de jaarrekening 2015 zullen wij verantwoording afleggen voor de besteedde middelen in 2015.

Communicatie en inspraak

In de tweede helft van 2015 hebben wij met de Zorg Dichtbij pagina's in de Klaroen de burger
geinformeerd over de ontwikkelingen op het gebied van de Wmo, jeugd en werk en inkomen. Zo
ziin er artikelen geplaatst over mantelzorgondersteuning en —waardering en over
cliéntondersteuning. Voor 2016 zijn wij op zoek naar nieuwe manieren om te communiceren over
het sociaal domein. Onder andere willen we met een sociale (praat)plaat inzichtelijk maken wat er
allemaal is in het dorp aan ondersteuningsmogelijkheden.

Er is een Samenlevingsbijeenkomst georganiseerd op 16 juni 2015 waar onze uitvoeringspartners
voor de Wmo zich hebben gepresenteerd aan uw raad.

Conform de uitgangspunten van de samenlevingsagenda betrekken wij de samenleving en onze
uitvoeringspartners zoveel mogelijk bij het vormgeven en het uitvoeren van het beleid. De Wmo
Adviesraad wordt door ons regelmatig bijgepraat over ontwikkelingen. De Wmo Adviesraad doet
een eigen onderzoek naar de beleving van de burgers betreffende de uitvoering van het sociaal
beleid en heeft daarom onlangs een oproep gedaan aan GGZ-cliénten, ouderen en hun
mantelzorgers om ervaringen rond de Wmo te melden. De Wmo Adviesraad gaat met de mensen
die zich melden interviews houden. Met deze informatie wil de adviesraad het beleid van de
gemeente goed beoordelen en adviezen geven vanuit de beleving van de burger.



Vervolg

In de tweede helft van 2016 gaan wij het uitvoeringsprogramma Wmo 2015-2016 evalueren met
behulp van het OCD en de bevindingen van de Wmo Adviesraad. Het OCD zal de partners uit het
uitvoeringsprogramma betrekken bij deze evaluatie en ook onze regisseur sociaal domein gaat
vanuit zijn bevindingen hierover adviseren. Dit moet leiden tot een bijgesteld uitvoeringsprogramma
voor de jaren 2017-2018. In het laatste kwartaal van 2016 wordt u hierover geinformeerd door ons.
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