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Geachte raad,

Bijgevoegd stuk wordt u ter kennisname toegezonden.

Het betreft informatie waarvan het nuttig gevonden wordt dat u ervan op de hoogte bent, dan wel
de toezending van een door het college of een lid van het college in commissie of raad toegezegd
stuk.

In tegenstelling tot het verstrekken van informatie via een raadsinformatiebrief is de raadsmemo
niet vooraf in het college besproken en vastgesteld. Met het presidium is afgesproken dat
informatie verstrekt via een raadsmemo wel als ingekomen stuk wordt geregistreerd, maar niet
geagendeerd wordt voor een commissie- of raadsvergadering, tenzij een lid van een commissie of
de raad hier via de griffier om verzoekt.

Van de SGP zijn schriftelijke vragen binnengekomen. Onderstaand is de beantwoording
opgenomen.
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Positief dat fors ingezet wordt op het verminderen van bijstand. Wij
vragen ons wel af welke banen deze mensen moeten gaan bemensen?
In Landvast tijdens workshops van de Drechtstedendinsdag van 4
december begrepen wij juist dat er qua werk in de Drechtsteden vaak
sprake is van een mismatch.

Verminderen van bijstand vindt enerzijds plaats door strengere
selectie aan de poort en intensivering controles. Voor wat de
mogelijkheden van uitstroom blijkt uit de informatie van de SDD dat
een groot deel van de bijstandspopulatie niet toe kan treden tot de
arbeidsmarkt. Via regionale voorzieningen zoals Baanbrekend,
Perspct en Detadrecht worden de mogelijkheden voor uitstroom
vormgegeven. Daarnaast hebben wij in Alblasserdam het programma
Kansrijk Alblasserdam, dat er op gericht is om voor mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt via scholing en stage te introduceren bij
bedrijven. De kleinschaligheid van dit programma, maakt deelnemers
individuen die goed kunnen passen in de bedrijven waar zij kennis
mee maken. Voorbeelden in 2017 — 2018 is er vanuit Kansrijk een
entreeopleiding gestart en alle deelnemers naar werk of
vervolgopleiding uitgestroomd. In 2018 -2019 is weer een
vergelijkbare groep gestart en bovendien is er een aantal mensen uit
de bijstand in een leerwerk-traject gedetacheerd bij de afdeling
Buitenruimte.

Wel heel veel extra geld naar overhead en apparaat. Komt dat geld
terecht bij de mensen die zorg nodig hebben of in de bureaucratie?

Op pagina 19 van de geactualiseerde begroting is een toelichting
opgenomen op de stijging van de apparaatskosten. De stijging van
de kosten is het gevolg van indexatie, maar ook van inhoudelijke
intensiveringen. Deze intensiveringen zijn bedoeld om mensen die
zorg en of begeleiding nodig hebben beter te kunnen helpen.




Weer extra geld nodig voor WMO. Wat zijn momenteel de effecten van
de landelijk lobby om rijksbudgetten weer op te hogen

De landelijke lobby richt zich vooral op het domein werk en inkomen.
In de geactualiseerde begroting 2019 worden de tekorten voor werk
en inkomen naar beneden bijgesteld. Voor de Wmo wordt een
abonnementstarief ingevoerd die betrekking heeft op het maximeren
van de eigen bijdrage voor Wmo gebruikers. Het Rijk compenseert
gemeenten slechts deels voor de derving van de inkomsten (door
lagere eigen bijdragen) en verhoging van de uitgaven. Deze uitgaven
Zijn naar verwachting hoger, omdat de kostprijs voor huishoudelijke
ondersteuning toeneemt als gevolg van een nieuwe cao. Daarnaast
wordt groei verwacht omdat mensen langer thuis wonen. Tot slot
wordt een aanzuigende werking verwacht, omdat een
abonnementstarief wordt geintroduceerd. Deze aanzuigende werking
wordt vooralsnog niet gecompenseerd. Om inzicht te krijgen in de
omvang van de aanzuigende werking ontwikkelen de VNG en VWS
samen met de gemeenten een monitor. Deze monitor zal in ieder
geval betrekking hebben op 2019.




