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De veranderingen op het gebied van inburgering: wat betekent dat voor uw gemeente?
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Vanaf 1 januari 2021 verandert de Wet Inburgering. De gemeente
krijgt in de stelselwijziging de regierol. Dit start met het houden

Statushouders die in een AZC
zitten, hebben veel vragen over:

van een brede intake. Om dit uit te voeren, wordt verwacht dat de :E‘:t'anties
betrokken medewerkers over de juiste expertise beschikken. Dit intake-  Inkomsten
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het leervermogen en niveau van de inburgeraar. Na vestiging in de
gemeente, stelt de gemeente binnen 6 weken voor iedere inburgerings-

plichtige een persoonlijk Plan Inburgering en Participatie (PIP) op.
In dit plan voert de gemeente de regie over een passend aanbod van
verschillende leerroutes. Hierover zullen afspraken met aanbieders,
werkgevers, welzijnsinstellingen en vluchtelingenwerk gemaakt moeten
worden. De gedachte is dat er een doorlopende lijn vanuit de asielopvang
ontstaat. ledereen doet mee, het liefst via betaald werk en daar moet de " foburgering
inburgering aan bijdragen. Dat is waar de inzet van de inburgeraar, de - start pIp
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overheden en andere (maatschappelijke) partners op gericht is.
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Ontzorgen
Nu al aan de slag

Intake

In de meicirculaire is voor 2019 en 2020 in totaal € 40 miljoen opgenomen voor de versterking van het taalniveau
van de huidige inburgeraars. VNG en Rijk onderhandelen over de bekostiging van het toekomstige systeem vanaf
2021. Een onderzoek hier naar bevindt zich in de afrondende fase. In oktober vindt er een bestuurlijk overleg

plaats waarna duidelijkheid volgt over verdere voorbereidings- en uitvoeringskosten, waarmee gemeenten te
maken krijgen. Tot slot is er nu al budget voor pilots beschikbaar, of om uw huidige aanpak te evalueren.
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Leerroutes

* Werkervaring
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[ ) In het AZC wordt gestart met
Wilt u nu aan de slag met de veranderopgave inburgering? een verplichte voorinburgering
met taal en activiteiten. Deze
informatie kan de gemeente in de
brede intake verwerken. Het is

zaak afspraken hierover met het

COA te maken.
Wilt u meer weten of een vrijblijvend gesprek? U kunt contact opnemen met: L )
Bert Peterse: 06 - 12 29 72 90 of bert.peterse@bmc.nl

Peter Donders: 06 - 54 90 14 77 of peter.donders@bmc.nl *  PVT: Participatieverklaringstraject, MAP: Module Arbeidsmarkt & Participatie, KNM: Kennis van de Nederlandse maatschappij
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In een jaar tijd zal de gemeente klaar moeten zijn voor haar nieuwe taken. BMC heeft (ervaren) adviseurs,
onderzoekers en projectleiders die u de ondersteuning kunnen bieden bij de implementatie van de veranderde Wet
Inburgering. Daarnaast staan consulenten statushouders klaar om met u de huidige caseload in beeld te brengen.
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